
STATUT STOWARZYSZENIA EDUKACJI FARMACEUTYCZNEJ 
Tekst jednolity z 30.06.2025r. 

 
ROZDZIAŁ I 

Nazwa, teren działania, siedziba i charakter prawny stowarzyszenia 
 

§ 1 
Stowarzyszenie nosi nazwę "Stowarzyszenie Edukacji Farmaceutycznej" i w dalszej 
części tego statutu nazywane jest SEF. 

 
§ 2 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 
 

§ 3 
1.​ Terenem działalności SEF jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
2.​ Siedzibą stowarzyszenia i jego władz jest miejscowość  Nowe Miasto nad 

Wartą  (63-040), powiat średzki , gmina Nowe Miasto nad Wartą.  
 

§ 4 
1.​ SEF jest dobrowolnym, samorządnym stowarzyszeniem farmaceutów i 

techników farmaceutycznych. 
2.​ SEF może być członkiem zagranicznych organizacji o takich samych lub 

podobnych celach działania. 
 

§ 5 
Stowarzyszenie powołano na czas nieokreślony. 
 

ROZDZIAŁ II 
Cele i formy działania 

 
§ 6 

Celem SEF jest: 
 

1.​ Upowszechnianie i rozwijanie edukacji zdrowotnej wśród pacjentów i 
społeczeństwa, ze szczególnym uwzględnieniem roli farmaceutów jako 
profesjonalistów pierwszego kontaktu w zakresie profilaktyki zdrowia i 
promocji zdrowego stylu życia. 

2.​ Wspieranie rozwoju kompetencji zawodowych farmaceutów, w szczególności 
w zakresie opieki farmaceutycznej, udziału w programach profilaktycznych, 
działaniach edukacyjnych i świadczeniach zdrowotnych. 

3.​ Działanie na rzecz wdrażania farmaceutów do systemu opieki koordynowanej 
w ochronie zdrowia, w tym także w ramach zespołów podstawowej opieki 
zdrowotnej oraz innych form zintegrowanej opieki nad pacjentem. 

4.​ Podejmowanie inicjatyw mających na celu włączenie farmaceutów w 
finansowane ze środków publicznych programy profilaktyki zdrowotnej oraz 
dążenie do objęcia realizowanych przez nich świadczeń odpowiednimi 
mechanizmami rozliczeń w systemie ochrony zdrowia. 
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5.​ Organizowanie i realizacja programów zdrowotnych i profilaktycznych 
prowadzonych przez farmaceutów, we współpracy z instytucjami publicznymi, 
samorządem zawodowym i towarzystwami naukowymi. 

6.​ Promowanie i wspieranie interdyscyplinarnej współpracy farmaceutów z 
innymi zawodami medycznymi w zakresie opieki nad pacjentem, zwłaszcza w 
obszarze chorób cywilizacyjnych.  

7.​ Współpraca z administracją publiczną, w tym z Ministrem Zdrowia, 
Narodowym Funduszem Zdrowia oraz organizacjami samorządu 
aptekarskiego, w celu kreowania rozwiązań systemowych służących poprawie 
dostępności i jakości świadczeń zdrowotnych z udziałem farmaceutów. 

8.​ Tworzenie i prowadzenie programów edukacyjnych, kampanii informacyjnych, 
konferencji, webinarów i szkoleń skierowanych do farmaceutów, techników 
farmaceutycznych i innych pracowników ochrony zdrowia. 

9.​ Opracowywanie, publikacja i rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych i 
naukowych wspierających rozwój farmaceutów oraz promujących ich rolę w 
systemie ochrony zdrowia. 

§ 7 
SEF dąży do realizacji swoich celów w szczególności przez: 

1.​ Opracowywanie i wdrażanie programów zdrowotnych i edukacyjnych, 
2.​ Organizowanie szkoleń, konferencji, warsztatów i webinarów, 
3.​ Prowadzenie działalności wydawniczej i edukacyjnej, 
4.​ Współpracę z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o zbliżonym profilu 

działania, 
5.​ Udzielanie rekomendacji i certyfikacji uczestnikom programów edukacyjnych, 
6.​ Tworzenie sekcji tematycznych i powoływanie ich przewodniczących. 

 
 

ROZDZIAŁ III 
Zasady członkostwa 

 
§ 8 

1.​ Członkiem SEF może być: 
1)​ farmaceuta (osoba posiadająca tytuł zawodowy magistra farmacji), 
2)​ technik farmaceutyczny, 
3)​ inna osoba legitymująca się wiedzą z zakresu edukacji farmaceutycznej – 

pod warunkiem uzyskania pisemnego poparcia trzech członków SEF.  
2.​ Nabycie członkostwa przez farmaceutów i techników farmaceutycznych  

następuje poprzez złożenie pisemnej deklaracji przynależności. 
3.​ Nabycie członkostwa przez osoby, o których mowa w § 8 ust 1 pkt 3) 

następuje podczas Zebrania SEF przez złożenie deklaracji wraz z pisemnym 
poparciem co najmniej trzech członków stowarzyszenia. 

4.​ O przyjęciu w poczet członków decyduje Walne Zebranie SEF. 
 

§ 9 
Zarząd może odmówić przyjęcia w poczet członków SEF osoby która: 

1.​ Działała lub działa na szkodę SEF, 
2.​ Popełniła czyn niegodny członka SEF. 
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§ 10 
Członkowie stowarzyszenia mają prawo: 

1.​ Uczestniczenia w Walnym Zebraniu SEF z głosem stanowiącym, 
2.​ Czynnego i biernego wyboru władz SEF, 
3.​ Czynnego uczestnictwa w posiedzeniach szkoleniowych i naukowych 

organizowanych przez SEF, 
4.​ Korzystania z urządzeń, publikacji, pomocy dydaktycznych i naukowych oraz 

innych udogodnień, 
5.​ Korzystania ze zniżek w opłatach za uczestnictwo w wydarzeniach 

organizowanych przez SEF. 
 

§ 11 
Członkowie stowarzyszenia mają obowiązek: 

1.​ Aktywnie współdziałać w realizacji celów statutowych SEF, 
2.​ Przestrzegać postanowień statutu, uchwał władz SEF, 
3.​ Regularnie opłacać składki w wysokości uchwalonej przez Walne Zebranie 

SEF. 
 

§ 12 
Członkostwo stowarzyszenia ustaje na skutek: 

1.​ Dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu, 
2.​ Skreślenia przez Zarząd w przypadku niepłacenia składek przez okres ponad 

roku, 
3.​ Wykluczenia uchwałą Zarządu za działalność niezgodną z postanowieniami 

statutu lub na szkodę SEF. 
 

§ 13 
Członek wykluczony traci wszystkie uprawnienia wynikające z członkostwa. 
 

§ 14 
Członek skreślony może być ponownie przyjęty na zasadach określonych w § 8, pod 
warunkiem uiszczenia zaległych składek. 
 

§ 15 
Członkowi wykluczonemu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania 
SEF. 
 
 

ROZDZIAŁ IV 
Władze Stowarzyszenia 

 
§ 16 

Władzami SEF są: 
1.​ Walne Zebranie SEF, 
2.​ Zarząd SEF, 
3.​ Komisja Rewizyjna SEF. 

 
§ 17 
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Głosowanie poza posiedzeniami władz stowarzyszenia może odbywać się z 
wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 
 

§ 18 
1.​ Równoczesna kadencja władz SEF trwa 4 lata. 
2.​ Członkowie władz pełnią swoją funkcję do czasu wyboru członków władz na 

nową kadencję. Uchwały władz SEF podejmowane są zwykłą większością 
głosów. 

 
§ 19 

Najwyższą władzą SEF jest Walne Zebranie, które może zostać zwołane w trybie 
zwyczajnym lub nadzwyczajnym. 
 

§ 20 
W Walnym Zgromadzeniu SEF biorą udział wszyscy członkowie SEF. 
 

 
 

§ 21 
Walne Zebranie SEF zwołuje Zarząd co 2 lata. Zarząd informuje członków o miejscu, 
terminie i porządku obrad co najmniej 14 dni przed jego terminem. 
 

§ 22 
Do kompetencji Walnego Zebrania SEF należy: 

1.​ Wytyczanie strategii rozwoju oraz głównych kierunków działalności 
merytorycznej i finansowej SEF, 

2.​ Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej, 

3.​ Udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ustępującemu 
Zarządowi, 

4.​ Wybór Prezesa, dwóch wiceprezesów, przy czym funkcje pierwszego składu 
zarządu ustanawiane są uchwałą założycieli stowarzyszenia. 

5.​ Wybór Przewodniczącego oraz pozostałych członków Komisji Rewizyjnej, przy 
czym funkcje pierwszego składu komisji ustanawiane są uchwałą założycieli 
stowarzyszenia. 

6.​ Zatwierdzanie planów i sprawozdań finansowych oraz uchwalania wysokości 
składki członkowskiej, przy czym  pierwsze ustalenia składki członkowskiej 
podjęte są uchwałą założycieli stowarzyszenia . 

7.​ Rozpatrywanie odwołań od uchwał wykluczających członków. 
8.​ Podejmowanie uchwał dotyczących zmian statutu bądź rozwiązywanie SEF 

oraz we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych władz 
SEF. 

 
§ 23 

Nadzwyczajne Walne Zebranie SEF może być zwołane: 
1.​ Z inicjatywy Zarządu, 
2.​ Na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
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3.​ Na wniosek podpisany imiennie przez co najmniej jedną dziesiątą członków 
SEF . 

 
§ 24 

1.​ Walne Zebrania SEF są zwyczajne i nadzwyczajne i odbywają się w siedzibie 
Stowarzyszenia lub innym wskazanym przez Zarząd miejscu. 

2.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie SEF jest zwoływane przez Zarząd, nie później 
niż dwa miesiące od daty doręczenia wniosku. 
 

 
§ 25 

Nadzwyczajne Walne Zebranie SEF obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których 
zostało zwołane. 

 
§ 26 

Zarząd SEF liczy 3 członków: 
1.​ Prezes, 
2.​ Dwóch Wiceprezesów. 

 
 

§ 27 
1.​ Po zakończeniu kadencji pierwszego Zarządu, członkowie Zarządu wybierani 

są przez Walne Zebranie SEF zwykłą większością głosów, w głosowaniu 
tajnym. 

2.​ Kandydaci proponowani są bezpośrednio przez członków SEF. 
3.​ Głosowanie może być tajne, jeśli wnioskuje o to co najmniej jeden członek 

Walnego Zebrania. 
 
 

§ 28 
Do kompetencji Zarządu należy: 

1.​ Reprezentowanie SEF na zewnątrz i działanie w jego imieniu. 
2.​ Kierowanie działalnością SEF zgodnie z postanowieniami statutu i uchwał 

Walnego Zebrania. 
3.​ Bieżące kierowanie działalnością finansową SEF zgodnie z wytycznymi 

Walnego Zebrania oraz podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i 
obciążaniu majątku SEF. 

4.​ Uchwalanie regulaminów i instrukcji wewnętrznych SEF. 
5.​ Podejmowanie uchwał o przystąpieniu SEF do stowarzyszeń i organizacji 

zagranicznych. 
6.​ Zatrudnianie lub zwalnianie etatowych pracowników SEF, tworzących Biuro 

Obsługi SEF. 
 

§ 29 
1.​ Zarząd zbiera się na swoich posiedzeniach w miarę potrzeby, nie rzadziej 

jednak niż raz na sześć miesięcy. W okresie między posiedzeniami Zarządu 
pracami SEF kieruje prezes wraz z jednym z wiceprezesów Zarządu SEF . 
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2.​ Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności 
wykonywane​
w związku z pełnioną funkcją, na zasadach określonych przez Walne Zebranie 
w drodze odrębnej uchwały. 

 
§ 30 

1.​ Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co 
najmniej połowy członków, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesów. W 
razie równej ilości głosów rozstrzyga głos Prezesa Zarządu. 

2.​ Do składania oświadczeń woli w imieniu stowarzyszenia niezbędne jest łączne 
działanie co najmniej Prezesa i jednego z Wiceprezesów (reprezentacja 
dwuosobowa). 

3.​ Do zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu stowarzyszenia 
uprawniony jest Prezes łącznie z jednym członkiem Zarządu.1 
 

 
§ 31 

W przypadku ustąpienia z pełnionej funkcji członków Zarządu pochodzących z 
wyboru, Zarząd ma prawo dokooptować nowych członków, z tym że liczba 
dokooptowanych nie może przekroczyć jednej czwartej liczby członków 
pochodzących z wyboru. 
 
 

§ 32 
1.​ Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego i dwóch członków. 
2.​ Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej połowy członków. W razie równej ilości głosów 
rozstrzyga głos Przewodniczącego Komisji. 

 
§ 33 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
1.​ Prowadzenie okresowych kontroli całokształtu działalności SEF, w tym 

działalności finansowej, nie rzadziej niż raz w roku. 
2.​ Występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i 

żądanie wyjaśnień. 
3.​ Wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania SEF. 
4.​ Występowanie z wnioskiem o absolutorium dla ustępującego Zarządu. 
5.​ Przedstawienie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu 

SEF. 
6.​ Uczestniczenie z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu.  

 
§ 34 

Dokooptowanie nowych członków Komisji Rewizyjnej w miejsce ustępujących 
odbywa się na tych samych zasadach co w przypadku Zarządu, określonych w §31. 
 
 

ROZDZIAŁ V 
1 Zmiana uchwalona 30.06.2025r. 
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Majątek SEF 
 

§ 35 
Majątek SEF stanowią: nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
 

§ 36 
Majątek SEF pochodzi: 

1.​ ze składek członkowskich, 
2.​ z darowizn, spadków, zapisów, ofiarności publicznej oraz dotacji 

otrzymywanych według zasad określonych w odrębnych przepisach, 
3.​ z dochodów z majątku SEF, własnej działalności. 

 
§ 37 

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i działalności gospodarczej ustala 
Zarząd SEF , zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 
 

§ 38 
1.​ Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako 

działalność dodatkową w stosunku do działalności statutowej, zgodnie z 
obowiązującymi przepisami.  

2.​ Decyzję o rozpoczęciu działalności gospodarczej i określeniu jej zakresu 
podejmuje Zarząd w drodze uchwały, po uprzednim zatwierdzeniu przez 
Walne Zebranie. 

 
 
 

ROZDZIAŁ 
VI Postanowienia końcowe 

 
§ 39 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu SEF podejmuje Walne Zebranie SEF zwykłą 
większością głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
 

§ 40 
SEF  może zostać rozwiązane uchwałą Walnego Zebrania zwykłą większością 
głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
 

§ 41 
W przypadku rozwiązania SEF, jego majątek zostanie przeznaczony na cele 
statutowe wskazane w uchwale likwidacyjnej Walnego Zebrania, zgodnie z 
obowiązującymi przepisami. 
 
TEKST JEDNOLITY STATUTU PRZYJĘTO UCHWAŁĄ W DNIU 30.06.2025r. 
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